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POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 
PM - COMANDANTE 
 

Pratica: 2026 / LT_4926 
del 28/04/2026 

 
Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA FORMULAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER L'ASSUNZIONE DI ISTRUTTORI DI VIGILANZA A 
TEMPO DETERMINATO, PER ESIGENZE STAGIONALI E/O PER ALTRE ESIGENZE 
TEMPORANEE ED ECCEZIONALI, AREA ISTRUTTORI, PRESSO IL SETTORE POLIZIA 
LOCALE E PROTEZIONE CIVILE DEL COMUNE DI BELLARIA IGEA MARINA - 
COMUNICAZIONE CALENDARIO PROVE ORALI. 

 
 
 

ALBO PRETORIO ONLINE 
  
 
  
 
INPA 
  
 
  
 

 
Richiamato l'Avviso di "Selezione Pubblica, per esami, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare 
per l'assunzione di Istruttori di Vigilanza a tempo determinato, per esigenze stagionali e/o per altre esigenze 
temporanee ed eccezionali, Area Istruttori, presso il Settore Polizia Locale e Protezione Civile del Comune di 
Bellaria Igea Marina" approvato con propria determinazione dirigenziale n. 413 del 30 Aprile 2026, pubblicato 
dal 13 Aprile al 13 Maggio 2026 sul sito istituzionale del Comune di Bellaria Igea Marina e sul Portale del 
Reclutamento InPA (https://www.inpa.gov.it/); 
 
Richiamata inoltre la determinazione dirigenziale n. 429 del 16/04/2026, con cui veniva nominata la 
Commissione esaminatrice; 
 
Ritenuto necessario confermare, fin da ora, che le prove orali si terranno, come già previsto all'art. 11 
dell'Avviso di Selezione, presso la Sala Consiliare del Comune di Bellaria Igea Marina, sita al primo piano della 
Residenza Municipale, Piazza del Popolo n. 1, 47814 Bellaria, nelle seguenti giornate: 
- Martedì 19 Maggio 2026, dalle 08,30 alle ore 13,30 e dalle ore 14,00 alle 17,00; 
- Giovedì 21 Maggio 2026, dalle 08,30 alle ore 13,30 e dalle ore 14,00 alle 17,00; 
ed altresì che il calendario riportato non è da intendersi definitivo ed è suscettibile di variazioni e/o integrazioni: 
→ qualora il numero dei candidati da esaminare dovesse essere particolarmente elevato, le prove orali 
proseguiranno in giornate successive da programmare; 
→ qualora il numero dei candidati da esaminare dovesse essere particolarmente basso, la Commissione potrà 
scegliere di concentrare le prove orali solo in alcune di queste giornate ovvero in giornate diverse da 
programmare; 
 
Demandata a successiva comunicazione l'esatta indicazione dei nominativi da esaminare in ciascuna 
data/fascia oraria, immediatamente dopo la chiusura delle iscrizioni; 
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SI COMUNICA 

- di rendere noto, fatta salva successiva pubblicazione dell'ordine di svolgimento dei colloqui per i candidati 
ammessi, che avverrà sul sito istituzionale alla pagina della procedura e sul portale InPA, immediatamente 
dopo il termine ultimo fissato per le iscrizioni (art. 4 dell'Avviso), il calendario di svolgimento delle prove orali, 
con valore di notifica a tutti gli effetti, secondo quanto previsto dall'Avviso di Selezione, nei termini che seguono: 
- a partire da Martedì 19 Maggio 2026 (dalle ore 8,30), come dettagliato in premessa, presso la Sala Consiliare 
del Comune di Bellaria Igea Marina, Sede Comunale, piano primo, Piazza del Popolo n. 1   
- i colloqui si svolgeranno seguendo l'ordine alfabetico; 
 

SI FORNISCONO INOLTRE 
ad integrazione di quanto già previsto dall'Avviso di Selezione, le specifiche indicazioni relative alla prova orale 
fornite dalla Commissione Esaminatrice. 
Il colloquio è teso a verificare le conoscenze tecnico/specialistiche, le competenze, nonché l'attitudine e 
propensione di ciascun candidato/a al ruolo, anche attraverso disamina di concrete situazioni afferenti la 
specifica mansione, in base al grado di preparazione sugli argomenti e problematiche disciplinate dalle 
disposizioni di legge riportate all'art. 11 dell'Avviso, con riferimento alle attività caratterizzanti il ruolo e al 
contenuto del profilo professionale di Istruttore di Vigilanza, ascritto all’Area degli Istruttori del CCNL del 
comparto Funzioni Locali sottoscritto il 16/11/2022. 
 
A ciascun ammesso/a a colloquio, saranno sottoposti: 
• n. tre (3) quesiti tecnici per verificare il grado di preparazione sulle materie indicate nell’art. 11 dell'Avviso e/o 
risoluzione di casi concreti; 
• n. un (1) quesito per l’accertamento della conoscenza scolastica della lingua inglese, consistente nella lettura 
di un breve testo e relativa traduzione; 
• n. un (1) quesito per l’accertamento delle competenze informatiche di base, esclusivamente in forma orale. 
La Commissione attribuirà un unico punteggio numerico ad ogni colloquio, senza necessità di specificare la 
scomposizione dello stesso in relazione alle singole componenti apprezzate (aspetti attitudinali e motivazionali 
saranno presi in considerazione in modo unitario con le conoscenze degli argomenti, le competenze specifiche 
e la capacità di collegamento tra le conoscenze possedute). 
 
Le risposte saranno valutate in base ai seguenti criteri di valutazione: 
• conoscenza e padronanza dell'argomento; 
• motivazione al ruolo; 
• capacità relazionali e di orientamento all’utenza; 
• capacità e modalità espositiva; 
• capacità organizzativa e di problem solving. 
 
I candidati sono tenuti a consultare con regolarità il sito istituzionale dell'Amministrazione e/o il portale del 
reclutamento INPA per eventuali successivi aggiornamenti relativi alla procedura di Concorso. 
La presente comunicazione rappresenta l'unico mezzo di pubblicità legale e assume valore di notifica a tutti 
gli effetti, sostituendo ogni altra diretta comunicazione agli interessati, pertanto, chi non si presenterà alle prove 
nel giorno e nell’ora indicati, verrà dichiarato rinunciatario. 
 
 

Il Dirigente 
Danilo Fricano 

Firma Digitale 
 


