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DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
PERSONALE 
 

Pratica: 2026 / DT_505 
  

Determina n. 456 
del 24/04/2026 

 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
Oggetto: PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE RISERVATA A DIPENDENTI A TEMPO 

DETERMINATO IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 3, COMMA 5, DEL D.L. 44 
DEL 22/4/2023, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 74/2023, PER LA 
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO, AREA 
ISTRUTTORI, DA ASSEGNARE ALL'U.O. "LAVORI PUBBLICI" DEL SETTORE GESTIONE 
TERRITORIO - AMMISSIONE CANDIDATI 

 
 
 
L’anno duemilaventisei il giorno ventiquattro del mese di Aprile , nel proprio ufficio 
 

IL DIRIGENTE 
 

Vista la procedura di stabilizzazione riservata a dipendenti a tempo determinato in possesso dei requisiti 
di cui all’art. 3, comma 5, del D.L. 44 del 22/4/2023, convertito con modificazioni dalla Legge 74/2023, per 
la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore Tecnico, area Istruttori, da assegnare all'U.O. 
"Lavori Pubblici" del Settore Gestione Territorio, approvata con propria determinazione Dirigenziale n. 
903 del 07/04/2026, pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente, alla Sezione Concorsi e in Albo Pretorio 
online, e sul Portale del Reclutamento “InPA” ai sensi di quanto previsto dell’art. 35-ter, comma 2-
bis, del Decreto Legislativo n. 165 del 2001; 
  
Visto l’art. 3 dell'Avviso relativo alla procedura in parola, nel quale si prevede che per partecipare 
alla selezione i candidati si debbano avvalere esclusivamente di modalità telematiche inviando la 
relativa domanda mediante il Portale del reclutamento “InPA” gestito dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica; 
 
Dato atto che la regolare presentazione delle domande è stata garantita dal portale InPA che ne ha 
certificato la ricezione nei termini previsti dall’art. 3 dell’Avviso pubblico per la partecipazione alla 
procedura di stabilizzazione; 
 
Considerato che entro le ore 23,59 del 23/04/2026 risulta pervenuta n. 1 domanda di partecipazione 
al concorso in oggetto; 
 
Richiamato l’art. 2 dell’Avviso pubblico relativo alla procedura di stabilizzazione riservata a dipendenti 
a tempo determinato in possesso dei requisiti di cui all’art. 3, comma 5, del D.L. 44 del 22/4/2023 che 
testualmente recita: “…Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti, ove non espressamente 
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previsto un termine diverso, sia alla data di scadenza dell’Avviso, sia all’atto della sottoscrizione del 
contratto di lavoro individuale. La mancanza dei requisiti richiesti comporta l’esclusione dalla 
Selezione. La stipulazione del contratto di lavoro e l'inizio del servizio sono subordinati alla verifica 
dell'effettivo possesso dei requisiti richiesti dal presente Avviso e all'assenza di situazioni che 
possano comportare incompatibilità ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e della 
disciplina interna del personale dipendente del Comune di Bellaria Igea Marina. L’Amministrazione 
si riserva la facoltà comunque di disporre, in ogni momento, l’esclusione dalla Selezione per difetto 
dei requisiti prescritti.”; 
 
Preso atto che risulta essere in possesso dei requisiti necessari alla partecipazione elencati 
dettagliatamente nell’art. 2 dell’Avviso n. 1 candidato/a, indicato/a in allegato A) al presente atto, 
identificato/a dal numero di candidatura rilasciato dal Portale del Reclutamento “InPA”, che viene 
pertanto ammesso/a a partecipare alla procedura di stabilizzazione, fatte salve ulteriori verifiche in 
ordine a specifiche situazioni in corso di definizione; 
 
Ritenuto opportuno, per economicità di gestione, demandare a successivo momento istruttorio 
l’ulteriore verifica formale e sostanziale circa la regolarità della domanda di partecipazione pervenuta 
e alle dichiarazioni sostitutive rilasciate dal candidato/a nell’istanza di partecipazione, ovvero ai titoli 
dichiarati, nonché eventuale necessità di sanatoria di eventuali dati incompleti; 
 
Verificata la regolarità di procedimento, per quanto attiene al rispetto delle norme di legge,   
regolamentari dell'Ente, nonché delle disposizioni dell’Avviso Pubblico, da parte del sottoscritto 
Dirigente, Dott. Ivan Cecchini, Direttore Amministrativo; 
 
Tutto ciò premesso e considerato; 
 
Visto il regolamento comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi; 
 
Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilità; 
 
Visto il D.L.gs. 18/08/2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”; 
 
Visto, in particolare, l’art. 107 del D.L.gs. 18/08/2000, n. 267; 

 
DETERMINA 

   
1. Di ritenere le motivazioni e i presupposti indicati in premessa parti integranti e sostanziali del 
presente provvedimento; 

 
2. Di prendere atto che alla data di scadenza del termine previsto dalla procedura di stabilizzazione 
riservata a dipendenti a tempo determinato in possesso dei requisiti di cui all’art. 3, comma 5, del D.L. 44 
del 22/4/2023, convertito con modificazioni dalla Legge 74/2023, per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 Istruttore Tecnico, area Istruttori, da assegnare all'U.O. "Lavori Pubblici" del Settore 
Gestione Territorio, approvata con propria determinazione Dirigenziale n. 903 del 07/04/2026 - ossia 
alle ore 23,59 del 23/04/2026 - è pervenuta mediante il Portale del Reclutamento “InPA”, n. 1 domanda 
di partecipazione; 

 
3. Di ammettere a sostenere il colloquio selettivo previsto all’art. 8 dell’Avviso e sulla base delle 
dichiarazioni fornite nella domanda di partecipazione, n. 1 candidato/a elencato/a nel prospetto 
allegato A) al presente atto, identificato/a mediante il numero di candidatura rilasciato dal Portale del 
Reclutamento “InPA”, fatte salve ulteriori successive verifiche in ordine all'effettivo possesso dei 
requisiti d'accesso dichiarati dall’istante; 

 
4. Di confermare che il colloquio si svolgerà nella giornata del 27/04/2026 a partire dalle ore 10,00 
presso la sala consiliare del Comune di Bellaria Igea Marina Piazza del Popolo n. 1 - 47814 così come 
da “Diario prova d’esame” di cui all'art.7 dell'Avviso in parola; 
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5. Di demandare a successivo momento istruttorio l’ulteriore verifica formale e sostanziale circa la 
regolarità della domanda di partecipazione ammessa e alle dichiarazioni sostitutive rilasciate dal 
candidato/a nell’istanza di partecipazione, ovvero ai titoli dichiarati, nonché eventuale necessità di 
sanatoria di eventuali dati incompleti; 

 
6. Di pubblicare l'elenco degli ammessi alla procedura di stabilizzazione di cui all’art. 3, comma 5, 
del D.L. 44 del 22/4/2023, sul sito istituzionale dell'Ente, alla pagina dedicata alla Selezione, nonché 
all’Albo Pretorio online e sul Portale del Reclutamento “InPA”; 

 
7. Di dare atto che il responsabile del Procedimento è il sottoscritto Dirigente, Dott. Ivan Cecchini, 
Direttore Amministrativo; 

 
8. Di dare atto che ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all’Albo 
pretorio on-line per 15 giorni consecutivi e nella sezione  amministrazione  trasparente ai sensi del 
D.Lgs n. 33/2013, in forma non integrale qualora contenga dati  personali non pertinenti o, se sensibili 
o giudiziari, non indispensabili rispetto alle specifiche finalità di trasparenza della pubblicazione (art. 
4 D.Lgs  n. 33/2013 – limiti alla trasparenza); 

 
 
 

Il Dirigente 
Ivan Cecchini 
Firma Digitale 

 


